
SDGｓ（エスディージーズ）への取組み

この夏　都市対抗野球大会で活躍するグループの仲間たち

No.008 エイジェック グループ広報部

エイジェックグループは『人材のプロデュース企業』として人材育成・雇用促進・
ダイバーシティーといった分野でSDGsに積極的に取り組んでいきます。

2015年 9月、国連本部で開催された「国連持続可能な開発サミット」において、
193の加盟国による全会一致で採択された「持続可能な開発目標（SDGs）」。2030
年までに地球規模で解決すべき 17の目標と 169のターゲットが掲げられました。

【取り組みTopics】
①エイジェックの訓練校の取組が「様々な分野の職業訓練サービスを提供し、
経済的自立を可能とする能力を育成」するものとして、一般財団法人日本規格
協会（JSA）の公式レポートに掲載されました。

②エイジェック総研は、内閣府の「地方創生SDGｓ官民連携プラットフォーム」
へ参画します。これは官民連携で、SDGsに基づき地方創生を推進するものです。

エイジェック社会人野球部
北関東大会で、日本製鉄鹿島戦での敗退か
ら強豪ＳＵＢＡＲＵ戦での勝利、又、第２
代表をかけた日立製作所戦で善戦。惜しく
も本戦出場は逃しました。
来年再挑戦です！

チアリーディング派遣
スポーツ総合マネジメント事業部では
チアリーディングの業務委託事業を
行っています。チアを持たない企業な
どから委託を受けチアチームを編成、
都市対抗野球大会の予選を含め、多く
の企業をサポートしています。

遠征ツアーサポート
( 株 ) ライツ・ツアー・サポートはスポー
ツ専門の旅行業として、移動や宿泊手配
など社会人野球部の遠征をトータルにサ
ポートしています。本大会出場チームの
約１/３は同社がサポートしています。

社会人野球部の
最新情報をチェック‼

Twitter 始めました！

https://twitter.com/agkbaseball

応援ありがとうございました！

企業の総務・人事業務のアウトソーシングをワンストップで
実現する専門法人として (株 ) 総務の窓口を設立しました。

法人情報
会社名：株式会社　総務の窓口
設立日：2019年 6月 3日
住所：東京都港区港南2-16-4品川グランドセントラルタワー7F

エイジェックグループの建設部門では、民間・公共の双方の分
野において各種建設技術業務を展開しています。その中で現在
力を入れている一つが【建設検査事業】です。

［市場環境］
トンネル・橋梁等の土木構造物や公共施設などのインフラ老朽
化対策として、また近年相次ぐ大規模自然災害に伴う損壊家屋
調査など、検査業務のニーズが高まっています。

［エイジェックグループでは］
高島テクノロジーセンターが橋梁・ト
ンネル等の土木構造物について、ユニ
バーサル建設が建築物について、それ
ぞれ検査業務の実績を重ねてきました。
現在、約300名の検査技術者（一級建
築士200名）が全国に展開。その中で
は多くのシニア技術者も現役活躍中で
す。また全国の建築士事務所とも積極
的に提携し、業界No1の建築士ネット
ワーク構築を進めています。

(株 ) 総務の窓口は、働き方改革／外国人材活用／人材育成／
IT 化の加速など企業の人事・総務部門が抱える諸課題をワンス
トップで解決する”窓口” として人事・総務業務のトータルアウ
トソーシングを実現いたします。

エイジェックグループが培った労務管理業務での実績・ノウハ
ウに加え人事労務サービス会社、士業、システム開発会社など
で構成するアライアンスネットワークを活かし人事・総務分野
のあらゆる課題を解決いたします。

新法人紹介  （株）総務の窓口 事業紹介　検査事業（建設分野）


